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w sprawie warunkOéw organizacyjnych, finansowych i programowych
dziatalnosci Przemyskiej Biblioteki Publicznej im. Ignacego Krasickiego

zawarta pomiedzy Gming Miejskg Przemysl, z siedzibg w Przemyslu 37-700, Rynek 1, reprezentowang
przez:

Wojciecha Bakuna — Prezydenta Miasta Przemysla

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta — Moniki Czuryk,

zwang dalej ,,Organizatorem”

a

Panem Maciejem Waltosiem zamieszkatym w Przemyslu Wybrzeze Marszatka Jozefa Pitsudskiego 6/3,
ktdrego Organizator zamierza powotac z dniem 1 maja 2025 r. na stanowisko Dyrektora Przemyskie]
Biblioteki Publicznej in. Ignacego Krasickiego.

Na podstawie art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024.87.t.j), zwanej dalej ,ustawg”, w zwigzku z planowanym
powotaniem Pana Macieja Waltosia na stanowisko Dyrektora Przemyskiej Biblioteki Publicznej im.
Ignacego Krasickiego z siedzibg w Przemyslu, ul. Grodzka 8, wpisanej do rejestru prowadzonego przez
Organizatora pod nr 1/99 zwanej dalej ,Instytucjy”, strony umowy zgodnie okreslaja warunki
organizacyjno — finansowe dziatalnosci Instytucji oraz program jej dziatania.

§1
Instytucja prowadzi swojg dziatalnos¢ oraz wykonuje zadania w oparciu o Statut nadany uchwatg nr
10/2020 Rady Miejskiej w Przemy$lu z dnia 17 lutego 2020 roku oraz przepisy prawa powszechnie
obowigzujace.

§2
Instytucja gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabytg czescig mienia oraz prowadzi samodzielnie

gospodarke w ramach posiadanych srodkéw, w tym dotacji pochodzacej od Organizatora, kierujac sie
zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§3

Majatek Instytucji moze by¢ wykorzystywany jedynie do realizacji celéw zgodnych z zakresem jej
dziatania.

§4

Instytucja zarzadza Dyrektor, ktéry odpowiada za gospodarke finansowg Instytucji oraz cato$¢ spraw
zawigzanych z prawidtowym jej funkcjonowaniem oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

§5

Organizator sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Instytucji, w tym nad gospodarkg finansowa.



§6

1. Dyrektor zobowigzany jest do realizacji programu dziatania Instytucji, stanowigcego zatacznik nr 1
do niniejszej umowy.

2. Szczeg6towe warunki organizacyjno — finansowe dziafalnosci Instytucji zostaty okreslone
w zatgczniku nr 2 do niniejszej umowy. :

§7

1. Umowa obowigzuje w okresie sprawowania funkcji Dyrektora Instytucji i wchodzi w zycie z dniem
powotania go na to stanowisko.

2. Organizator moze odwota¢ Dyrektora przed uptywem okresu, na ktéry Dyrektor zostat powotany w
przypadkach okreslonych w ustawie.

§8

1. Dyrektor zobowigzuje sie do niewykonywania w czasie trwania umowy, bez uprzedniej pisemne;j
zgody Organizatora jakichkolwiek dodatkowych zaje¢, ktére mogtyby powodowaé podejrzenie o ich
konkurencyjno$¢ do dziatalnosci prowadzonej przez Instytucje.

2. W przypadku prowadzenia zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, przed powotaniem na stanowisko,
Dyrektor zobowigzany jest zaprzesta¢ prowadzenia tych zaje¢ najpdzniej z dniem powotania na
stanowisko Dyrektora.

3. Dyrektor, w okresie zajmowania stanowiska, zobowigzany jest do dbatosci o dobre imie Instytuciji.

§9

1. Dyrektor zobowigzuje sie wykorzystywa¢ wszelkie informacje poufne, uzyskane w trakcie petnienia
swej funkcji, wytacznie w celu nalezytego wykonywania obowigzkdw i nie przekazywac tych informaciji
zadnym osobom z wyjatkiem tych, z ktérymi wspétdziata w celu realizacji obowigzkéw wynikajacych z
przepisdw prawa i niniejszej umowy.

2. Dyrektor ma obowigzek zachowania poufnosci takze przez okres szesciu miesiecy po uptywie okresu
obowigzywania niniejszej umowy.

3. Przez informacje poufng nalezy w szczegdlnosci rozumie¢ informacje handlowe, techniczne,
organizacyjne, programowe uzyskane w zwigzku z petnieniem funkcji dyrektora.

§10

1. W sprawach nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie w szczegdlnosci przepisy kodeksu
cywilnego, kodeksu pracy, ustawy o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami
prawnymi, a takze ustawy o finansach publicznych.

2. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemne;j.

3. Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym trzy egzemplarze dla
Organizatora.
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Zatacznik nr 1 do umowy
w sprawie warunkéw organizacyjnych, finansowych i programowych
dziatalnosci Przemyskiej Biblioteki Publicznej im. Ignacego Krasickiego

Zatozenia programowe dziafania instytucji
Przemyskiej Biblioteki Publicznej im. Ignacego Krasickiego

W najblizszych pieciu latach Przemyska Biblioteka Publiczna im. Ignacego Krasickiego koncentrowa¢
sie bedzie na realizacji nastepujacych zadan:

1. Promowanie partnerstwa i prowadzenie wspotpracy z bibliotekami, instytucjami kultury,
organizacjami pozytku publicznego i towarzystwami w zakresie rozwoju i zaspokajania kulturalnych.
edukacyjnych, oswiatowych i informacyjnych potrzeb spoteczenstwa;

2. Zidentyfikowanie dziatani w zakresie pozyskiwania pozabudzetowych $rodkéw finansowych;
wspotpraca nad przygotowaniem wnioskéw o dofinasowanie w ramach dotacji, programéw
grantowych, konkurséw itp.;

3. Prowadzenie dziatan na rzecz opracowania i wdrozenia koncepcji cyfryzacji materiatéw
bibliotecznych ;

4. Systematyczne wzbogacanie ksiegozbioru (zakupy, wymiana, darowizny);

5. Modernizacja, state usprawnianie i rozwijanie przejrzystej, funkcjonalnej i mobilnej strony
internetowej, ksztattujgcej pozytywny wizerunek PBP oraz zachecajgcej do korzystania z jej oferty
programowe]j dla réznorodnych grup odbiorcéw (np. dzieci i mtodziez, dorosli, seniorzy, osoby
bezrobotne, osoby niedowidzace); zapewniajgcej przestrzen komunikacji z uzytkownikiem
(zamawianie i rezerwacja ksigzek, formularze z zapytaniem, kursy i inne ustugi e —learningowe, sugestie
dotyczace oferty i zakupdw nowosci);

6. Doskonalenie i rozwijanie réznych form i metod pracy bibliotecznej, majgcych na celu promocje
i upowszechnianie czytelnictwa i kultury; promowanie i udostepnianie réznorodnych nos$nikéw i form
dostepu do ksigzki (audiobookéw, e —bookdéw);

7. Promowanie rezultatéow pracy PBP w mediach i dostgepnych srodkach komunikacji oraz $wiadome
stosowanie skutecznych technik prezentacji oferty: ogtoszenia i komunikaty prasowe, ulotki, broszury,
informatory itp.;

8. Budowanie poczucia tozsamosci lokalnej, promowanie aktywnosci przyblizajacej dziedzictwo
kulturowe i historie;

9. Rozwijanie dziatalnosci wydawniczej PBP ze szczegdlnym ukierunkowaniem na problematyke
zwigzang z miastem i regionem;

10.0ptymalne dostosowanie bazy lokalowej i dostepnych zasobéw sprzetowych do realizowanych
ustug i potrzeb réznych grup odbiorcéow.
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Zatagcznik nr 2 do umowy
w sprawie warunkdéw organizacyjnych, finansowych i programowych
dziatalnosci Przemyskiej Biblioteki Publicznej im. Ignacego Krasickiego

Szczeg6towe warunki organizacyjno — finansowe dziatalnosci instytucji:
Przemyskiej Biblioteki Publicznej im. Ignacego Krasickiego

Postanowienia ogdlne

Instytucja posiada nastepujace zrédta przychodéw:

1.

w

10.

11.

dotacje od organizatora na pokrycie kosztéw dziatalnosci, ustalane corocznie przez Rade
Miejska w Przemyslu,

dochody wtasne,

darowizny od oséb fizycznych i prawnych,

srodki pozyskane z funduszy unijnych.

Obowigzki i prawa Dyrektora

Dyrektor zobowigzany jest sprawowal obowigzki wynikajagce z umowy ze szczegdling

starannoscig dokfadnoscia, dgzac do realizowania przez Instytucje zaplanowanej dziatalnosci

programowej, finansowe;j i inwestycyjne;.

Dyrektor opracowuje roczne szczegdtowe plany dziatalnosci w roku poprzedzajgcym

wdrozenie planu po sporzadzenia planu finansowego na dany rok budzetowy.

Dyrektor przedktada Organizatorowi plany dziatalnosci oraz plany finansowe na dany rok.

Dyrektor odpowiada za prowadzenie gospodarki finansowej Instytucji zgodnie z zasadami

okredlonymi w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych

(Dz. U. 2024. 1530 t.j).

Podstawa gospodarki finansowej Instytucji jest Plan finansowy ustalony przez Dyrektora,

zgodnie z przepisami ustawy, o ktérej mowa w ust. 4.

Dyrektor sktada sprawozdania z realizacji plandw, do opracowania ktérych jest zobowigzany

na podstawie przepiséw ustawy wymienione w ust. 4, wynikajacych z realizacji niniejszej

umowy oraz uregulowan oprawnych Organizatora.

Dyrektor zobowigzany jest do podejmowania staran w celem pozyskiwania $rodkéw

finansowych na dziatalno$¢ statutowa takze z innego zZrédta niz to, o ktérym mowa w rozdz.

| ust. 1 pkt. 1.

Dyrektor ma prawo do samodzielnego podejmowania decyzji dotyczgcych dziatalnosci

finansowej i statutowe] instytucji w granicach okreslonych przez przepisy powszechnie

obowigzujgce, statut oraz plan uzgodniony z Organizatorem.

Dyrektor zapewnia:

1) realizacje rocznego planu dziatalnosci Instytuciji,

2) realizacje wydatkéw Instytucji,

3) dokonywanie wydatkéw w sposéb celowy przy optymalnym doborze metod i $rodkéw
umozliwiajgcych terminowa realizacje zadan,

4) bezwzgledne przestrzeganie ‘dyscypliny finansowej w zakresie gospodarki finansowej
Instytuciji.

Brak realizacji przez Dyrektora planédw oraz prowadzenie dziatalnosci Instytucji, przynoszacej

straty w gospodarce finansowej, stanowi¢ moze podstawe do odwotania Dyrektora.

Na zadanie Organizatora, Dyrektor umozliwia dokonywanie kontroli dziatalnosci w Instytucji.



+ . Obowigzki organizatora

1. Organizator zobowigzuje sie do zapewnienia Instytucji Srodkdw niezbednych do prowadzenia
dziatalnosci statutowej oraz do utrzymania obiektéw, w ktérych ta dziatalno$¢ jest prowadzona
w kazdym roku w kwocie nie mniejszej niz ustalona w jego budzecie na dany rok.

2. W miare mozliwosci, Organizator moze zapewni¢ dotacje celowa na wydatki majgtkowe —
dofinasowanie zakupéw inwestycyjnych.

3. Organizator zapewnia przekazywanie $rodkéw finansowych z dotacji podmiotowej na
rachunek bankowy w miesiecznych transzach.

4, W szczegéblnie uzasadnionych przypadkach na umotywowany wniosek Dyrektora, Organizator
moze wyrazi¢ zgode na zmiane terminu wypfaty transzy dotacji.
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